Programa de Residência Medica em Nefrologia – 2008
1º Ano de Residência – R1

1 – Objetivos Gerais e Específicos.

Gerais:


Formação de um especialista para exercício da nefrologia geral, com visão global (aspectos sociais, biológicos e psicológicos) do paciente nefropata e capacitado a desenvolver as competências esperadas para um nefrologista de acordo com a Sociedade Brasileira de Nefrologia.


Específicos:


Conhecimento teórico e pratico da nefrologia nos seus aspectos preventivos e curativos, passando por:

a) Conhecimento teórico das principais patologias do aparelho urinário.

b) Treinamento em ambulatórios de nefrologia geral (inclusive nefrologia pediátrica).

c) Treinamento nas emergências nefrológicas (diálise, hemodiálise, distúrbios hidroelitroliticos e acido básico).

d) Treinamento em enfermarias de nefrologia.

2 – Desempenho Esperado no Final da Residência:


Alcançar os objetivos propostos.

3 – Atividades Teóricas e Práticas.

· Um seminário por semana. 
· Uma reunião de revista por semana.

· Uma reunião clínica por semana.

· Uma reunião de patologia renal por mês.

· Preparo de trabalho científico.

· Visitas as enfermarias 2 (duas vezes) ao dia.

· Instalação de diálise peritoneal intermitente.

· Instalação de cateter duplo lúmen para hemodiálise.

· Ambulatórios de nefrologia geral (4 por semana).

· Atendimento urgência e emergência.

· Estágio no serviço de diagnóstico por imagem.

· Estágio no serviço de urologia.

· Preparo dos pacientes para transplante.

Estas atividades serão desenvolvidas utilizando a metodologia da Aprendizagem Baseada em Problemas e terão também a participação de R2  de Medicina Interna bem como de estudantes de graduação voluntários e/ou em unidades eletivas na Nefrologia.

4 – Locais onde serão Desenvolvidas as Atividades.

a) Complexo da Famema (Hospital de Clinicas I, Hospital de Clinicas II e Ambulatório Mario Covas).

b) Santa Casa de Misericórdia de Marília.

c) Instituto do Rim de Marília.

5 – Carga Horária Semanal das Atividades.

	Visitas às enfermarias
	24 horas

	Instalação de diálise
	4 horas

	Serviço de urgência e emergência
	6 horas

	Ambulatórios
	8 horas

	Reunião revista
	1 e ½ hora

	Reunião clinica
	3 horas

	Seminário
	1 e ½ hora


6 – Docentes Preceptores e Suplentes.


Dr. José Cícero Guilhen.


Dr. Ivan de Melo Araújo.


Dr. Maurício Braz Zanolli.


Dr. Roberto Guzzardi.


Dr. Vitor Luis Alasmar.


Dr. Luis Carlos Pavanetti.


Atuando como preceptores no complexo Famema, Santa Casa de Misericórdia de Marília e Instituto do Rim de Marília.

7 – Docentes Participantes e Atribuições.


Dr. José Cícero Guilhen - Coordenador.


Dr. Ivan de Melo Araújo - Preceptor.


Dr. Maurício Braz Zanolli - Preceptor. 


Dr. Roberto Guzzardi - Preceptor.


Dr. Vitor Luis Alasmar - Preceptor.


Dr. Luis Carlos Pavanetti - Preceptor.

8 – Sistema de Acompanhamento do Programa e Avaliação do Residente.

· Avaliação formativa constante em todas as atividades diárias.

· Avaliação somativa dos desempenhos esperados incluindo conhecimentos, habilidades e atitudes no final de cada semestre.

2º Ano de Residência – R2

1 – Objetivos Gerais e Específicos

Gerais:


Formação de um especialista para exercício da nefrologia geral, com visão global (aspectos sociais, biológicos e psicológicos) do paciente nefropata e capacitado a desenvolver as competências esperadas para um Nefrologista de acordo com a Sociedade Brasileira de Nefrologia.


Específicos:

· Treinamento em transplantes (preparo do paciente, acompanhamento na cirurgia e em ambulatório).

· Treinamento em hemodiálise crônica.

· Treinamento em diálise peritonial crônica.

· Treinamento em enfermaria.

· Revisões bibliográficas e preparo de trabalhos científicos.

2 – Desempenho Esperado no Final da Residência.

· Atingir os objetivos propostos.

· Obter o título de especialista.

3 – Atividades Teóricas e Práticas.
· Um seminário por semana. 

· Uma reunião de revista por semana.

· Uma reunião de patologia renal por mês. 

· Preparo de trabalho científico.

· Visitas as enfermarias 2 (duas vezes) ao dia. 

· Instalação de diálise peritonial intermitente.

· Instalação de cateter duplo lúmen para hemodiálise.

· Ambulatórios de diálise peritonial crônica.

· Ambulatórios de transplante renal.

· Preparo dos pacientes para transplante renal.

· Acompanhamento do serviço de hemodiálise crônica.

· Acompanhamento das cirurgias de transplante renal.

Estas atividades serão desenvolvidas utilizando a metodologia da Aprendizagem Baseada em Problemas.

4 – Locais onde serão Desenvolvidas as Atividades.

a) Santa Casa de Misericórdia de Marilia.

b) Instituto do Rim de Marília.

5 – Carga Horária Semanal.

	Visitas a enfermarias
	18 horas

	Ambulatórios
	12 horas

	Hemodiálise
	9 horas

	Transplante
	2 horas

	Diálise Peritoneal
	1 hora

	Atendimento Urgência
	4 ½ horas

	Reunião Revista
	1 e ½ horas


6 – Docentes Preceptores e Suplentes.


Dr. José Cícero Guilhen.


Dr. Ivan de Melo Araújo.


Dr. Maurício Braz Zanolli.


Dr. Roberto Guzzardi.


Dr. Vitor Luis Alasmar.


Dr. Luis Carlos Pavanetti.


Atuando como preceptores no complexo Famema, Santa Casa de Misericórdia de Marília e Instituto do Rim de Marília.

7 – Docentes Participantes e Atribuições.


Dr. José Cícero Guilhen - Coordenador.


Dr. Ivan de Melo Araújo - Receptor.


Dr. Maurício Braz Zanolli - Receptor. 


Dr. Roberto Guzzardi - Receptor.


Dr. Vitor Luis Alasmar - Receptor.


Dr. Luis Carlos Pavanetti - Receptor.

8 – Sistema de Acompanhamento do Programa e Avaliação do Residente.

· Avaliação formativa constante em todas as atividades diárias.

· Avaliação somativa dos desempenhos esperados incluindo conhecimentos, habilidades e atitudes no final de cada semestre.
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